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Proveer a la manera del Senor
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El verdadero objetivo a largo plazo del Plan de Bienestar

es la edificacion del caracter en los miembros de la Iglesia,
dadores y receptores, rescatando todo lo mejor en lo mas profundo
dentro de ellos, y haciendo florecer y dar fruto
la riqueza latente del espiritu, que al fin y al cabo es la misién

y proposito y razén de ser de esta Iglesia.

J. Reuben Clark Jr., reunién especial de presidentes de estaca, 2 de octubre de 1936
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Resumen de Una guia para el bienestar del lider

Proveer a la manera del Senor

El propésito del bienestar de la Iglesia es ayudar a los miembros de la

Iglesia a ser autosuficientes, cuidar a los pobres y necesitados y servir a los demas.
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Marcos 12:41-44
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Responsabilidades de los miembros

Sacerdocio y Sociedad de Socorro
Los lideres deben ayudar a los miembros
a comprender sus responsabilidades para con
ellos mismos, sus familias y los demas.

Proveer para uno mismo y para la familia

Los miembros de la Iglesia son
responsables de su propio bienestar espiritual
y temporal. Bendecidos con el don del
albedrio, tienen el privilegio de fijar su propio
rumbo, resolver sus propios problemas y
esforzarse por volverse autosuficientes.

Los miembros hacen esto bajo la inspiracién

del Sefior y con el trabajo de sus propias

manos.

Elementos de la autosuficiencia

La autosuficiencia es la capacidad, la com-

compromiso y esfuerzo para satisfacer las
necesidades de la vida para uno mismo y

Espiritual
Fortaleza

Almacenamiento en el hogar

familia. A medida que los miembros se
vuelven autosuficientes, también pueden servir
y cuidar mejor a los demas.

Cuando los miembros de la Iglesia

estan haciendo todo lo posible para
mantenerse por si mismos pero aun no

pueden satisfacer sus necesidades

basicas, primero deben acudir a sus

familias en busca de ayuda. Cuando esto no

sea suficiente, la Iglesia esta dispuesta a ayudar.
Algunas de las areas en las que los

miembros deberian volverse

autosuficientes se describen a continuacion

y en la pagina 2.

Educacién. La educacién puede

enriquecer, ennoblecer y proporcionar
comprensioén que conduzca a una vida mas
feliz. Los miembros deben estudiar las
Escrituras y otros buenos libros; mejorar su
capacidad para leer, escribir y hacer
matematicas basicas; y obtener las habilidades
necesarias para un empleo adecuado.
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Salud. El Sefior ha mandado a
los miembros que cuiden

de sus mentes y cuerpos. Deben obedecer la
Palabra de Sabiduria, comer alimentos

nutritivos, hacer ejercicio con regularidad y dormir
lo suficiente.

Deben evitar sustancias o practicas que
abusen de su cuerpo o mente y que
puedan conducir a la adiccién. Deben
practicar buenas condiciones sanitarias
e higiénicas y obtener atenciéon médica y
dental adecuada. También deben
esforzarse por cultivar buenas relaciones
con sus familiares y otras personas.

Empleo. El trabajo es la base sobre la que
descansan la autosuficiencia y el bienestar
temporal.

Los miembros deben prepararse y seleccionar
cuidadosamente una ocupacion o trabajo por
cuenta propia adecuado que satisfaga sus
propias necesidades y las de sus familias.
Deben adquirir habilidades en su trabajo, ser
diligentes y dignos de confianza, y realizar un
trabajo honesto a cambio del salario y los

beneficios que reciben.

Almacenamiento en el hogar. Para
ayudar a cuidar de si mismos y de sus
familias, los miembros deben:

— Construir un suministro de alimentos para tres

meses que sea parte de su dieta normal.
dieta.

— Almacenar agua potable en caso de que el

suministro de agua se contamine o se interrumpa.

— Construir gradualmente un suministro de

alimentos a largo plazo que sostenga
vida.

Vea que todo esta recogido de forma segura

en: Almacenamiento en el hogar familiar, 3 (articulo 04008).

Finanzas. Para llegar a ser financieramente
autosuficientes, los miembros deben:

— Pagar diezmos y ofrendas.
— Evitar deudas innecesarias.

— Utilice un presupuesto y viva dentro de un plan.

— Construir gradualmente una estructura financiera

reserva guardando regularmente un

pequefio.

— Ensefiar a los miembros de la familia principios

Principios de gestion financiera.

Consulte Todo esta reunido de forma

segura en: Finanzas familiares, 3 (articulo 04007).

Fuerza espiritual. La espiritualidad es
esencial para el bienestar temporal y
eterno de una persona. Los miembros
de la Iglesia deben ejercer fe en el Padre
Celestial y en Jesucristo, obedecer los
mandamientos de Dios, orar diariamente,
estudiar las Escrituras y las
ensefianzas de los profetas de los
ultimos dias, asistir a las reuniones de la
Iglesia y servir en llamamientos y
asignaciones de la Iglesia.

Cuidar a los demas

Durante Su ministerio mortal, el
El Salvador camino entre los pobres, los
enfermos y los afligidos, atendiendo sus
necesidades y bendiciéndolos con sanidad y
esperanza.
Ensefié a sus discipulos a hacer lo
mismo. Extender la mano a los
afligidos es una caracteristica central de
los discipulos de Jesucristo (ver Juan
13:35).
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En nuestros dias, el Sefior ha vuelto
a ordenar a su pueblo que cuide de los
pobres y necesitados. El dijo: “He aqui
os digo que debéis visitar a los pobres
y a los necesitados
y administrar para su alivio”
(DyC 44:6). Se anima a los miembros
de la iglesia a brindar un servicio
personal y compasivo a los necesitados.
Deben estar “ocupados ansiosamente
en una buena causa”, sirviendo sin que
se les pida ni se les asigne (véase D. y
C. 58:26-27).

El Sefior ha descrito Su manera

de cuidar de los pobres y necesitados.
Instruy6 a los santos a “dar de vuestros
bienes a los pobres... y [serd] entregado
al obispo... [y] se guardara en mi almacén,
para administrar a los pobres y a los

necesitados”.

(DyC 42:31, 34).

El Sefior explicd ademas que

estas ofertas deben incluir los talentos
de los miembros. Estos talentos deben

“ser echados en la mano del Sefior”.

almacén,... procurando cada uno el
interés de su préjimo y haciendo todas
las cosas con la mira puesta Unicamente
en la gloria de Dios” (D. y C. 82:18-19).

El almacén del Sefior no es

limitado a un edificio utilizado para
distribuir alimentos a los pobres.
Incluye las ofrendas fieles de tiempo,
talentos, compasion, materiales y
medios financieros de los miembros
fieles entregados al obispo para cuidar
de los pobres y necesitados. El
almaceén del Sefior, entonces, existe
en cada barrio. El obispo es el agente

del Sefior.
almaceén.
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Presidente de estaca
Responsabilidades

La presidencia de estaca garantiza que
los obispos comprendan los principios de
bienestar y lleven a cabo su mandato
divino de buscar y cuidar a los pobres. El
presidente de estaca consulta con los obispos
y revisa las donaciones y los gastos de las

ofrendas de ayuno.

Se puede asignar la presidencia de
estaca para brindar liderazgo del sacerdocio
en operaciones de bienestar, como un almacén

para obispos o un centro de recursos laborales.

Los presidentes de estaca asisten a las
reuniones del consejo de coordinacién para
recibir instruccién sobre diversos asuntos
de la Iglesia, incluidos los principios y
deberes de bienestar. En estas reuniones,

los lideres consideran formas de fomentar
la autosuficiencia, cuidar de la

necesitados, y alentar la ofrenda de ayuno
donaciones.

Los presidentes de estaca también coordinan
los esfuerzos de respuesta a emergencias y

bienestar de multiples estacas.

Responsabilidades del obispo

El obispo tiene un hombre divino.
fecha para buscar y cuidar a la

pobres (véase DyC 84:112). el dirige
el trabajo de bienestar en el barrio.

Su objetivo es ayudar a los miembros a ayudar.
ellos mismos y llegar a ser autosuficientes.

(En las sucursales, el presidente de la

sucursal tiene las mismas responsabilidades

de bienestar).

Los obispos tienen la bendicién del don
del discernimiento para comprender cual es la
mejor manera de ayudar a los necesitados.
Cada circunstancia individual es
diferente y requiere inspiracion.

Guiados por el Espiritu y los fundamentos

El obispo se rene con los miembros necesitados y analiza la

mejor manera de brindarles asistencia y ayudarlos a ayudarse a si mismos.
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Segun los principios de bienestar descritos

en esta seccion, el obispo determina a

quién ayudar, cuanto dar y durante cuanto tiempo.

Generalmente, un obispo ayuda sélo a
aquellos miembros que actualmente viven dentro
de los limites de su propio barrio. En raras
ocasiones el obispo, bajo la inspiracién del
Espiritu, puede ayudar a personas que no son

miembros de la Iglesia.

El obispo mantiene la confidencialidad
las necesidades de bienestar de los afiliados.
Comparte solo la informacion que necesitan
los lideres del sacerdocio, los lideres de
la Sociedad de Socorro u otras personas que
brindan asistencia.

Los obispos que tengan inquietudes
sobre abuso o fraude en materia de

asistencia social pueden llamar a la linea de

« Promover la responsabilidad personal. El
obispo revisa con los miembros qué
recursos y esfuerzos pueden ofrecer ellos

y su familia para satisfacer sus necesidades.

« Sostenga la vida, no el estilo de vida. El
obispo cubre las necesidades basicas para
el sustento de la vida. No brinda asistencia

para mantener un nivel de vida préspero.

« Proporcionar productos basicos antes
dinero en efectivo. Cuando es posible, el obispo
proporciona a los miembros productos
basicos en lugar de darles dinero o pagar sus
cuentas.
Cuando los almacenes de los obispos no
estan disponibles, se pueden utilizar ofrendas

de ayuno para comprar los productos
necesarios.

« Dar oportunidades laborales.

ayuda de los obispos (1-801-240-7887) o a la oficina del area.

Cuando un obispo no conoce a un miembro,
debe comunicarse con el obispo anterior del

miembro antes de brindarle asistencia social.

Principios basicos de bienestar para
brindar asistencia

El obispo debe guiarse por los siguientes
principios basicos de bienestar al cuidar de
los pobres y necesitados: ¢ Buscar a los pobres.

No basta con

ayudar sélo cuando se nos pide. El
obispo debe alentar a los lideres del
sacerdocio y de la Sociedad de Socorro,
junto con los maestros orientadores y las
maestras visitantes, a ayudar a identificar

a los miembros que necesitan ayuda.

Los obispos piden a quienes reciben ayuda
que trabajen en la medida de sus posibilidades
por lo que reciben. Los obispos ensefian

la importancia del trabajo y asignan

asignaciones de trabajo significativas.

El consejo de barrio compila y mantiene una

lista de oportunidades laborales significativas.

Recursos de la Iglesia
Disponibles para ayudar a
los pobres

Consejo de barrio

Los miembros del consejo de barrio, en
particular los quérumes del sacerdocio y la
Sociedad de Socorro, ayudan al obispo a

satisfacer las necesidades de bienestar de
los miembros. Estos lideres son asistidos
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Bajo la direccién del obispo, el consejo de barrio ayuda a

resolver las necesidades de bienestar social.

por maestros orientadores, maestras visitantes y

otras personas que tienen habilidades especiales.

Segun sea necesario, material confidencial.
Los temas pueden discutirse en la reunién
del comité ejecutivo del sacerdocio, a la que se
invitara a asistir a la presidencia de la Sociedad

de Socorro.
Los quérumes del sacerdocio y la

Sociedad de Socorro

El bienestar es fundamental para el papel

de los quérumes del sacerdocio y de la

Sociedad de Socorro. Deberia discutirse

peridédicamente en las reuniones de la presidencia.

Bajo la direccion del obispo, los quérumes del
sacerdocio y la Sociedad de Socorro ayudan a

los miembros a encontrar soluciones a sus
necesidades de bienestar y a volverse

autosuficientes.

Presidenta de la Sociedad de Socorro
Ademas de sus deberes de bienestar

descritos en los parrafos anteriores, la presidenta
de la Sociedad de Socorro normalmente
ayuda al obispo visitando a los miembros que

necesitan asistencia de bienestar.

Ella les ayuda a evaluar sus necesidades y sugiere
al obispo qué ayuda brindarles. El obispo y la
presidenta de la Sociedad de Socorro pueden

utilizar el formulario Andlisis de necesidades y
recursos para ayudarlos (articulo 32290).

Especialistas en bienestar de barrio

El obispado puede llamar a un
especialista en empleo y a otros especialistas en

bienestar. Estos especialistas deben ser miembros
del barrio.
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Cuando sea apropiado, el obispo asigna a la presidenta de la Sociedad de

Socorro del barrio para que visite a los miembros para evaluar sus necesidades y

ayudar a determinar qué asistencia brindarles.

que ayudan a otros miembros del barrio
con cosas tales como colocacion laboral,
educacion y capacitacion, nutricion y
saneamiento, el Fondo Perpetuo para la
Educacion, almacenamiento en el hogar,

atenciéon médica, finanzas familiares y
otras necesidades de bienestar.

Ofrendas de ayuno y diezmo
El Sefior ha establecido la ley del

diezmo y la ley del ayuno, que incluye las
ofrendas de ayuno, para bendecir a Su
pueblo (véanse Isaias 58:6—12;
Malaquias 3:8-12). Las ofrendas de

ayuno se utilizan exclusivamente para
satisfacer las necesidades de bienestar.

El obispo, con la asistencia
del consejo de barrio, ensefia a todos

los miembros la importancia de vivir estas
leyes. También ensefia sobre

las promesas del Sefior a quienes viven
estas leyes. Estas promesas incluyen
sentirnos mas cerca del Sefior y una
mayor compasion por los demas.

El Sefior también promete una mayor
fortaleza espiritual, un mejor bienestar
temporal y un deseo mas fuerte de servir.

En algunas zonas del mundo, los

almacenes de los obispos estan

disponibles para proporcionar alimentos y ropa.

Cuando no se dispone de un almacén
episcopal, se utilizan ofrendas de ayuno
para proporcionar alimentos y ropa.
También se utilizan como refugio,
asistencia médica y otras ayudas para
mantener la vida.

El Comité de Bienestar General de la
Iglesia establece el monto maximo que un

obispo puede pagar
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para los gastos médicos de un miembro
necesitado sin autorizacion adicional.

Cuando se utilizan ofrendas de ayuno, se debe
obtener atencién médica en un centro médico

adecuado y cercano.

No existe ningun requisito de que los
gastos de la ofrenda de ayuno permanezcan en
equilibrio con las contribuciones de la ofrenda
de ayuno.

La asistencia social es para la Iglesia

miembros y generalmente se financia mediante
donaciones de ayuno. El

La asistencia humanitaria de la Iglesia

es para personas de todas las religiones y

generalmente se financia con donaciones
humanitarias.

Estaca y otra iglesia
Recursos

El obispo puede visitar a especialistas de
estaca, centros de empleo de la Iglesia,
almacenes de los obispos,

Industrias Deseret y SUD

Servicios familiares para ayudar a los miembros
necesitados cuando dichos recursos estan

disponibles.

Recursos no pertenecientes a la Iglesia
Disponible para ayudar al
Pobre

Los miembros pueden optar por utilizar
recursos de la comunidad, incluidos
recursos gubernamentales, para satisfacer sus
necesidades basicas. El obispo debe
familiarizarse con estos recursos. Pueden

incluir:

« Hospitales, médicos u otros
fuentes de atencién médica.

« Capacitacion y colocacion laboral
servicios.

« Ayuda para personas con discapacidad
corbatas,

« Consejeros profesionales o
Trabajadores sociales.

« Servicios de tratamiento de adicciones.
Incluso cuando los miembros de la Iglesia

reciben ayuda de fuentes no

eclesiasticas, el obispo debe ayudarlos
a evitar volverse dependientes de estas

fuentes.
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Mateo 25:35-36, 40

Este folleto es un resumen de los principios basicos de bienestar y los
elementos de la autosuficiencia para los lideres del sacerdocio y de la Sociedad de Socorro.
Hay informacién adicional disponible en Proporcionar a la manera del Sefior: una
guia para el bienestar del lider, disponible a través de
Church Distribution Services. Véase también providentliving.org.

Portada: Cristo sanando a los enfermos en Bethesda, por Carl Heinrich Bloch, cortesia del Museo de Arte de la Universidad Brigham Young
Portada interior: Cristo y el joven gobernante rico, por Heinrich Hofmann, cortesfa de C. Harrison Conroy Co., Inc.
Péagina opuesta 1: La mancha de la viuda, de Alexandre Bida. Pagina 1: Foto © Robert Casey

Contraportada interior: Toda la ciudad estaba reunida, por James Tissot

© 2009 por Intellectual Reserve, Inc. Todos los derechos reservados. Impreso en los Estados Unidos de América. Homologacién inglesa: 12/08. 08257

Publicado por La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Ultimos Dias. Salt Lake City, Utah
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Nuestro g gpjetivo principal era establecer. . . un sistema bajo el cual
la maldicién de la ociosidad desapareceria,
los males de un subsidio abolido, y la independencia,
Industria, ahorro y respeto por uno mismo.
se establezca una vez mas entre nuestro pueblo.
El objetivo de la Iglesia es ayudar a la gente a ayudarse a si misma.
El trabajo debe volver a ser entronizado como principio rector

de las vidas de los miembros de nuestra Iglesia.

La Primera Presidencia, en Conference Report, octubre de 1936, pag. 3.
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